CAMARA DE VEREADORES DE SERRA TALHADA

“CENTRO ADMINISTRATIVO VEREADOR SILV INO CORDEIRO DE SIQUEIRA”
“CASA JOAQUIM DE SOUZA MELO"
EDIFICIO ANTENOR FREIRE DO NASCIMENTO

CNPJ: 11.407.160/0001-76
CONTRATO N° 14/2023

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL
SERRA TALHADA E A EMPRESA ENGEBRITO
PROJETOS E SERVICOS LTDA.

A CAMARA DE VEREADORES DE SERRA TALHADA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
pessoa juridica de direito publico interno, ingcrib CNPJ sob o n° 11.407.160/0001-76, com sede
na Rua Enock Ignacio de Oliveira, n°® 1.280, Bakmssa Senhora da Penha, Cidade de Serra
Talhada, Estado de Pernambuco, CEP 56.912-460sseada pelo Sr. Presidente, MANOEL
CASCIANO DA SILVA, brasileiro, casado, Vereador,rizalor da cédula de identidade sob o n°
1.843.310 SSP/PE e CPF n° 248.920.094-15, residemomiciliado na Rua do Retiro n°® 157,
Bairro Bom Jesus, Cidade de Serra Talhada, Estad®edhambuco, CEP: 56.906-300, doravante
designada simplesmente CONTRATANTE e a emprENGEBRITO PROJETOS E
SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privadascrita noCNPJ de n° 43.712.709/0001-
22, Localizada no Sitio Olho D’agua da Conceicdo — ZBosal — Sdo Jose do Egito — PE. CEP:
56700-000, representada pelo Sr. JOSE JACKSON GODESRITO, brasileiro, inscrito n° CPF

n° 313.484.578-48, doravante simplesmente denomiG&sTRATADA , Tendo em vista o que
consta no Dispensa de Licitacdo n° 005/2023, vesolcelebrar o presente instrumento, mediante
as clausulas e as condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1 O processo licitatorio para contratacdo doses objetos do presente contrato é dispensado nos
termos do art. 24, 1l, c/c art. 23, 1I, “a” da 182666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1.Constitui 0 objeto do presente instrumentospegdo dos locais de trabalho para fins de vaerifica
a conformidade do local com as regras de segurancaedicina do trabalho, bem como a
implementacdo do e-social 42 fase de sst (saudguzasca do trabalho) e treinamento nas normas
regulamentadoras NR6, NR12, NR18, NR35, elaboragiprograma de gerenciamento de riscos,
laudo técnico das condi¢cdes do ambiente de traballppograma de controle médico de saude
ocupacional, gerenciamento dos exames periodiaisjsaionais, demissionais e de retorno ao
trabalho.

Transmissdo dos eventos de medicina e segurartcabdtho.

Eventos S-2210 (Comunicacgéo de Acidente de Trapa#@220 (Monitoramento da Saude

do Trabalhador); S-2240 (Condi¢cdes Ambientais dibdiho — Fatores de Risco);
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FORMA DE TRANSMISSAO DOS EVENTOS: Transmissdo dos eventos S-2210, S-2220, S-
2240 sera pelo E CNPJ da CONTRATADA, atraves deysgado eletronica especifica para esta
finalidade fornecida pela CONTRATANTE, ou procuraddsica no caso de impossibilidade da
CONTRATANTE fornecer a procuracéo eletronica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E CONDIGOES DE PAGAMEN TO

3.1. A CONTRATANTE pagara a empresa CONTRATADA a impadia de R$ 1.200,00 (um
mil e duzentos reais) mensal e R$ 8.400,00 (oiteemuatrocentos reais) valor global.

Paragrafo primeiro — O pagamento seré efetuado na Tesouraria da @&learereadores de Serra
Talhada, ou por ordem bancéria, em parcela duaglpar em até 15 (quinze) dias apds a prestagcéo

dos servicos, efetivamente recebidos e aceitos @élmara de Vereadores de Serra Talhada,
juntamente com a respectiva nota fiscal.

Paragrafo segundo — A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pelapgad contratada,
obrigatoriamente com o numero de inscricdo no GiPGONTRATADA.

Paragrafo terceiro - Todos os tributos incidentes sobre a presentep e venda serdo de
responsabilidade do contratado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para atender as desgesorrentes deste contrato correrdo por conta de
dotacBes orcamentéarias da Camara de Vereadorssgaimte elemento de despesa:

Camara Municipal de Serra Talhada

Unidade: 0101 — Corpo Deliberativo e Secretari@éaara Municipal de Serra Talhada
Programa de Trabalho: 01.031.0101.2002.0000 — Magéb das Atividades da Camara
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Semgdgrceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O presente CONTRATO entrara em vigor na dataué assinatura, vigorando pelo prazo de 07
(sete) meses.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1. Exigéncias para atendimento do objeto contrato
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6.1.2. EVENTO S-2210 (COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO) : Evento a ser
utilizado para comunicar acidente de trabalho pelpregador/contribuinte/6rgéo publico, ainda que
ndo haja afastamento do trabalhador de suas atasdaborais;

6.1.3 PRAZO DE ENVIO: A comunicacdo do acidente de trabalho deve ggistrada até o
primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia e, aspae morte, de imediato. Em tais casos, para que
a comunicacdo do evento seja devidamente registad2ONTRATANTE devera informar a
CONTRATADA sobre o ocorrido no dia do acontecimehofato;

6.1.4PRE-REQUISITOS: Envio dos eventos S-1060 — Tabela de Ambientdgalealho, S-2200 -
Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissao/lngreds Trabalhador e S-2300 - Trabalhadores
sem Vinculo Emprego/Estatutario — Inicio.

6.1.5. E obrigatério a CONTRATANTE cumprir com ag{equisitos S-1060/ S-2200/ S-2300.

6.1.6. No caso de empresa CONTRATANTE em contraicial com a CONTRATADA, este
evento somente estara disponivel para geracaasrtissdo em um prazo minimo de 30 dias. Envio
podera ocorrer somente apos homologacao finaladmos.

6.1.7. No caso de empresa CONTRATANTE com conteatovigor com a CONTRATADA, sera
necessario que os dados da empresa CONTRATANT famstelequadamente inseridos no sistema
de informac6es da empresa CONTRATADA (caso nedessserao solicitados os dados para a
empresa e estes deverdo ser atendidos prontam@etd).obrigatorio para a empresa o registro
adequado de todas as informagdes relativas a @stanccacdo no painel disponibilizado para este
registro.

6.2 EVENTO 2220 (MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHAD OR): Evento
detalha as informacgdes relativas ao monitorameatgadide do trabalhador (avaliagbes clinicas),
durante todo o vinculo laboral com o empregadotfimrinte/6rgdo publico, por trabalhador, no
curso do vinculo ou do estagio, bem como os exam@plementares aos quais foi submetido, com
respectivas datas e conclusoes.

6.2.1 PRAZO DE ENVIOQO evento deve ser enviado até o dia 02 (dois) dosuBsequente ao da
realizacdo do correspondente exame, o qual seoémaflo & CONTRATADA quando da sua
ocorréncia por meio e-mail ou documento (notificagiu oficio) suscetivel de quitacdo pela
CONTRATADA,

6.2.2PRE-REQUISITOS DO EVENTO: Envio dos eventos “S-2200 — Cadastramento Inaal
Vinculo e Admisséo/ingresso de Trabalhador” ou 3B& — Trabalhadores sem Vinculo
Emprego/Estatutario — Inicio”.

6.2.3. E obrigatério a empresa CONTRATANTE cumpdm os pré-requisitos S-2200/ S-2300.
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6.2.4 Para o fiel comprimento dos eventos abaixanpresa CONTRATANTE devera fornecer as
informacdes em tempo habil a CONTRATADA, tendo estarazo de (30 dias) para o envio do
evento da empresa em contrato inicial (com a CONTABA);

6.2.5 Seré necessario (aléem de cumprir com osegpdigsitos S-2200/ S-2300) informar de maneira
adequada (para a CONTRATADA) todos os dados peittasede registro do funcionario necessarios
para o evento {CPF do trabalhador; nimero de Ifiem¢fo Social — NIS, o qual pode ser o PIS,
PASEP ou NIT; matricula atribuida ao trabalhadoia pmpresa (validacdo: a matricula deve
corresponder a informada pelo empregador no e&i2200 do respectivo vinculo trabalhista)};

6.2.6 Caso for admisséo, registrar todos os dadgsendéncia de registro constantes no painel do
cliente; no caso de funcionéarios ativos na emp@&SAITRATANTE (para o registro dos demais
eventos afora a admisséo), serd necessario quaastiainicial de cada trabalhador fornecido por
ocasido da contratacdo da empresa CONTRATADA estgjgpleto e adequado (caso necessario,
devera ser regularizado por ocasido do envio det@vgue registrarem erro no respectivo envio);

6.2.7 Registrar (cumprindo a pendéncia no painetldmte) os dados do exame médico {data de
emissdo do ASO; resultado do ASO (apto/inapto)p das determinada para o exame médico

ocupacional a realizacdo de exames complementapggdamente aqueles dos Quadros | e Il da
NR7), necessario informar a data destes examesdadms do médico emitente do ASO (Nome;

CPF, CRM/UF; NIS)};

6.2.8 A empresa CONTRATANTE ficara responsavel pealizar os exames médicos e
complementares nos prazos previstos na NR 07.

6.3. EVENTO 2240 (CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - FA TORES DE
RISCO): Evento utilizado para registrar as condicdes antdien de trabalho pelo
empregador/contribuinte/6rgado publico, indicandgrastacdo de servigos, pelo trabalhador ou
estagiario, nos ambientes descritos no evento S0 como para informar a exposicdo aos
fatores de risco descritos na Tabela 23 — fatoeesisto ambientais e o exercicio de atividades
enquadradas na legislacdo como insalubres, pesigosaespeciais descritas na Tabela 28 —
Atividades Insalubres, Perigosas e/ou Especiaisbéa é informado nesse evento se a exposi¢ao
aos fatores de risco (combinada ou ndo com aslatigs descritas) cria condicbes de insalubridade
ou periculosidade no ambiente de trabalho, bem camseja o dever de recolhimento do adicional
para financiamento da aposentadoria especial.

6.3.1 PRAZO DE ENVIO: até o dia 02 (dois) do més subsequente ao id&cabrigatoriedade dos
eventos de SST ou do ingresso/admissdo do tralmalhbld caso de alteragdes da informacéo
inicial, dever& ser enviado até o dia 02 (dois)rds subsequente a ocorréncia da alteracdo, o qual
sera informado a CONTRATADA quando da sua ocorgmmr meio e-mail ou documento
(notificac@o ou oficio) suscetivel de quitacdo f@@NTRATADA;
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6.3.2 PRE-REQUISITOS DO EVENTO: Envio dos eventos S-2200 - Cadastramento Inicial do
Vinculo e Admissdo/Ingresso de Trabalhador, S-2300 Trabalhadores sem Vinculo
Emprego/Estatutario — Inicio, o evento S- 1060b€lade Ambientes de Trabalho;

6.3.3. E obrigatério a empresa CONTRATANTE cumpom os pré-requisitos S-2200/ S-2300;

6.3.4. No caso de empresa CONTRATANTE, em contmaitial com a CONTRATADA, este
evento somente estara disponivel para geracamentissdo apos um prazo de 30 dias da entrega
dos documentos por parte da CONTRANTE. E obrigatéridisponibilidade e autorizacdo para
realizar os levantamentos (imediata). O envio ap@s homologacédo final dos laudos. No caso de
empresa CONTRATANTE com contrato em vigor com a GBWNTADA, serdo gerados novos
eventos se modificar as atividades, riscos ou nasdig controle. Em caso de renovacao contratual
anual, os procedimentos serdo refeitos e o sistlwr@& novo envio das informacdes, apés
homologacgéo pelos responsaveis, remetendo novotos\wa@penas se necessario;

6.3.5. Serd necessario, além de cumprir pré-régsiss-2200/ S-2300, informar de maneira
adequada (para a empresa CONTRATADA) todos os daeldsentes de registro do funcionario
necessarios para o evento {CPF do trabalhador; midesldentificacdo Social — NIS, o qual pode
ser o PIS, PASEP ou NIT; matricula atribuida abdaitsador pela empresa (validacdo: a matricula
deve corresponder a informada pelo empregador remt@vS-2200 do respectivo vinculo
trabalhista);

6.3.6. Caso for admisséao, registrar todos os dadqsendéncia de registro constantes no painel do
cliente; no caso de funcionéarios ativos na emp@&SAITRATANTE (para o registro dos demais
eventos afora a admisséo), serd necessario queastainicial de cada trabalhador fornecido por
ocasido da contratacdo da empresa CONTRATADA estgjgpleto e adequado (caso necessario,
devera ser regularizado por ocasiao do envio det@vgue registrarem erro no respectivo envio).
Informar a data em que o trabalhador iniciou asd#tdes nas condi¢bes descritas;

6.3.7. Registrar cargo e setor de trabalho, aléndedaricdo das atividades, fisicas ou mentais,
realizadas pelo trabalhador, por forca do poderodeando a que se submete. As atividades deveréo
ser escritas com exatidao, e de forma sucinta,acatitizacao de verbos no infinitivo impessoal;

6.3.8. Para responder aos quesitos sobre se aigima® fator de risco/execucdo da atividade
configura trabalho insalubre, se configura trabafferigoso ou se a exposicdo ao fator de
risco/execucao da atividade enseja recolhimentadimonal para o financiamento da aposentadoria
especial, estas respostas serdo aquelas constantd€ AT da empresa CONTRATANTE, para a
gual a mesma tera ciéncia e anuéncia por ocasidenttaga do laudo técnico, quando deve
apresentar eventuais discordancias em relacao recegpada empresa prestadora de servicos em
medicina do trabalho;
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6.3.9. Para responder aos quesitos sobre EPC d€sgpregador implementa medidas de protecéo
coletiva (EPC) para eliminar ou reduzir a exposigés trabalhadores ao fator de risco, se os EPCs
sédo eficazes na neutralizagdo dos riscos ao t@d@he sobre EPI {se ha utilizacdo de EPI;
anotacdo do CA (Certificado de Aprovacao) do ERIpEPI é eficaz na neutralizacdo do risco ao
trabalhador; se foi tentada a implementacdo de daedide protecdo coletiva, de carater
administrativo ou de organizacdo, optando-se p&bgér inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementarnoergencial; se foram observadas as condi¢cfes
de funcionamento do EPI ao longo do tempo, confaspecificacdo técnica do fabricante nacional
ou importador, ajustadas as condi¢cdes de camptpi s¥hservado o uso ininterrupto do EPI ao
longo do tempo, conforme especificacdo técnicaatboidante nacional ou importador, ajustadas as
condicbes de campo; se foi observado o prazo deéada do Certificado de Aprovacdo - CA do
MTb no momento da compra do EPI; se é observadariadicidade de troca definida pelo
fabricante nacional ou importador e/ou programalsi@ntais, comprovada mediante recibo assinado
pelo usuario em época prépria; se € observadaientagcdo conforme orientagdo do fabricante
nacional ou importador} serdo utilizadas as regsodadas pela empresa na avalid&amncial e na
reavaliacdo anual, sendo de sua responsabilidagd¢eaqjue serdo inserida no sistema;

6.3.10. Os riscos ergondmicos inseridos deverdageeles oriundos da andlise ergonémica do
trabalho da empresa CONTRATANTE, em cumprimentmend Regulamentadora 17 (NR 17), de
responsabilidade da mesma. Caso ndo exista esliaearggondmica do trabalho da empresa
CONTRATANTE, poderdo ser inseridos aqueles risceali@dos de maneira preliminar nas
avaliagbes para o PGR. Da mesma forma, os riscaémoes e de acidentes a serem inseridos
devem ser oriundos do cumprimento por parte da €BapiICONTRATANTE das Normas
Regulamentadoras, notadamente da NR 12 (podendinsaidos aqueles riscos avaliados de
maneira preliminar nas avaliacdes para o PGR).

6.4. PRE-REQUISITOS: Envio dos eventos “S-2200 - Cadastramento Inidial Vinculo e
Admissao/Ingresso de Trabalhador”, “S-2300 - Traddbres sem Vinculo Emprego/Estatutario”.

6.4.1. Obrigatorio para a empresa CONTRATANTE cungmm os pré-requisitos S-2200/ S-2300;

6.4.2. Empresa CONTRATANTE devera informar os daedativos ao treinamento realizado em
modulo especifico no painel de cliente: Informacdwigo do treinamento/capacitagdo/exercicio
simulado, conforme Tabela 29. Informar a data deiando treinamento/capacitacédo/exercicio
simulado ou a data de inicio da obrigatoriedadéed®gento para o empregador no e-Social, a que
for mais recente. Informar a duracéo do treinameapacitacdo/exercicio simulado, em horas;

6.4.3. Modalidade do treinamento/capacitacdo/esiersimulado, conforme op¢des abaixo:
4. Presencial,
5. Educacéo a Distancia (EaD);
6. Semipresencial.
Tipo de treinamento/capacitacdo/exercicio simuladoforme op¢des abaixo:
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6. Inicial;
7. Periddico;
8. Reciclagem;
9. Eventual;
10. Outros.

6.4.4. Preencher com o CPF do profissional respehg#elo treinamento/capacitacao/exercicio
simulado. Nome do profissional responsavel peladraento/capacitacao/exercicio simulado;

6.4.5. Treinamento/capacitacao/exercicio simuladmfnistrado por:
1 - Profissional empregado do declarante;
2 - Profissional sem vinculo de emprego/estatutanio o declarante.

6.4.6 Formacado do profissional responséavel peiaaneento/capacitacdo/exercicio simulado (seja
académica, prética ou outra forma). Informar a Sffi@acéo Brasileira de Ocupacédo — CBO.

6.4.7. Referente a formacdo do profissional resparispelo treinamento/capacitacao/exercicio
simulado. Validacdo: Deve ser um cédigo existerdgetabela de CBO, com 6 (seis) posicoes.
Indicativo da nacionalidade do profissional respeps pelo treinamento/capacitacdo/exercicio
simulado:

1 - Brasileiro;

2 - Estrangeiro.

CLAUSULA SETIMA - CABERA A CONTRATANTE

a) o pagamento do preco ajustado, nos periodadofixaeste CONTRATO, sob pena de, em caso de
eventual atraso no adimplemento da obrigacdo,tauEe ao pagamento de juros moratorios nos
termos do paragrafo terceiro da clausula terceém prejuizo do disposto no inciso XV, art. 78 da

Lei n°. 8.666/93;

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido petaréncia de quaisquer das hipoteses
previstas nos artigos 77 e 78 da Lei Federal r66393.

Paragrafo Unico - A rescisdo podera se dar de modo unilateralnoigével, conforme decorra de
inadimplemento das partes ou conveniéncia paraMT&RATANTE, respeitadas suas consequéncias
legais, nos moldes dos artigos 79 e 80 da Lei Bed&r8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
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9.1. Em caso de inadimplemento, a(s) empresa(syatada(s) estara(do) sujeita(s) as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que verificguaguenas irregularidades para as quais haja
concorrido;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor totsd dens a serem fornecidos, por dia de atraso
no cumprimento do prazo de entrega dos objetos;

C) Na hipotese de aplicacdo de multa, € assegar&fimara de Municipal de Serra Talhada o
direito de optar pela deducédo do respectivo valbresqualquer pagamento a ser efetuado a empresa
fornecedora;

d) Suspensado do direito de participar de licitag@edizadas pela Camara de Vereadores de
Serra Talhada, pelo prazo de até 2 (dois) anogndepdo da gravidade da falta;
e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e ctartreom a Camara de Vereadores de Serra

Talhada, nos casos de falta grave, com comuniGagsicespetivos registros cadastrais.
CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1.0 presente instrumento devera ser publicad@uaalro de Avisos da Camara de Vereadores de
Serra Talhada, no prazo de 10 (dez) dias, cont#dsta de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A CONTRATADA se obriga a entrega e a execugdegral dos servicos objetos deste
CONTRATO, pelo preco e nas condi¢cbes oferecidas, Ih& cabendo o direito a qualquer
ressarcimento por despesas decorrentes de cus®snoCos ndo previstos em sua proposta, quer
seja por erro ou omisséao.

Paragrafo primeiro - A CONTRATADA devera adotar todas as medidascgquedes e cuidados
necessarios, de modo a evitar eventuais danosm sausados diretamente 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, seja por ato ou omisséo de seus emmegaepostos ou assemelhados, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugéo do contrato;

Paragrafo segundo- Sem autorizacdo prévia e expressa da CONTRATANsdb pena de o
CONTRATO ser rescindido unilateralmente, é defeSoatratada:

a) a execucao dos servigos por meio de associagde subcontratacao;

b) transferir, no todo ou em parte, o Contrato laigacdes dele originarias;

Paragrafo Terceiro - Quaisquer outras atividades complementares réuispas neste CONTRATO
poderdo ser propostas pela CONTRATANTE, cuja dgfimie responsabilidade serdo objetos de
Termo Aditivo.



CAMARA DE VEREADORES DE SERRA TALHADA

“CENTRO ADMINISTRATIVO VEREADOR SILV INO CORDEIRO DE SIQUEIRA”
“CASA JOAQUIM DE SOUZA MELO"
EDIFICIO ANTENOR FREIRE DO NASCIMENTO

CNPJ: 11.407.160/0001-76
Paragrafo Quarto - A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercanais ampla e completa
fiscalizacdo na entrega dos bens, o que ndo exi@BONMTRATADA de suas responsabilidades
contratuais e legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Serra TalR&] para dirimir qualquer davida ou litigio
oriundo da execucao deste instrumento, com ren@xgeessa pelas partes de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por assim haverem ajustado, as partes assinamaggrato, em 03 (trés) vias de igual teor
e forma na presenca das testemunhas abaixo, pargprqduza seus efeitos juridicos e legais
pretendidos.

Serra Talhada, 14 de junho de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE SERRA TALHADA
Manoel Casciano da Silva
Presidente

ENGEBRITO PROJETOS E SERVICOS LTDA
CNPJ43.712.709/0001-22
. JOSE JACKSON GOMES DE BRITO
CONTRATADA
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