Resoluc¢ao TC n° 110, de 09 de dezembro de 2020.

ANEXO XIV

DEMONSTRATIVO DE IMPLANTACAO DAS NOVAS REGRAS CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO (PODER LEGISLATIVO)

PROCEDIMENTOS CONTABEIS ORCAMENTARIOS - PARTE I DO MCASP

[para perdas.

metodologia de ajustes para perdas
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Aclo Adocao dos Procedimentos Contabeis Orcamentarios.

Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
Elaboragdo de procedimentos
para ad?gao de processofProcesso e Sistema Orcamentdrio de acordo Financeiro/Assessoria Contdbil 31/12/2014 Concluida
orcamentdrio de acordo comicom o MCASP.
NBCASP.
23;?11112930/:321118;%10 d0 gZSistema de Informagdes Contdbeis que

p <@ apresente Sistema Orcamentdrio baseado no Assessoria 31/12/2014 Concluida
processo  orcamentdrio  de VCASP
acordo com NBCASP; '

PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS - PARTE II DO MCASP
Aclo 1. Reconhecimento, mensuracio e evidenciacao dos demais créditos a receber, bem como dos respectivos encargos, multas e ajustes para perdas.

Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
[Elaboracdo de procedimentos
[para reconhecimento,
mensuragdo e ev1dencAlaggo 1\./Ietodol.ogla~ de regonhemmento dos créditos e Tesouraria/Assessoria Contdbil 31/12/2014 Concluida
dos créditos por competéncia,|sistematizacio de ajustes para perdas.
incluindo os  respectivos|
ajustes para perdas;
Contratagdo de sistema paralSistema de Informacdes Contdbeis adequado 3
registro de créditos porjmetodologia de registro de direitos poif Presidente/Tesouraria 31/12/2014 Concluida
competéncias; competéncia
[Estabelecimento dej
metodologia para ajuste/ para Metodologia por tipo de ajuste para perdas Tesouraria/Assessoria Contabil 31/12/2014 Concluida
perdas para os créditos
registrados por competéncia;
[Adequacdo do sistema 3. ~ o N
metodologia local de ajuste Sistema de Informacdes Contdbeis adequado g Assessoria 31/12/2014 Concluida
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[passivos contingentes;

evidenciados na contabilidade.

Acio 2. Reconhecimento, mensuracao e evidenciacao das obrigacoes e provisdes por competéncia.
Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
[Elaboracdo de procedimentos
[para reconhecimento,
mensuracdo e evidenciacdo[Metodologia de reconhecimento de obrigacdes . . L .
L N Tesouraria/Assessoria Contabil 31/12/2014 Concluida
das obrigacdes porjpor competéncia
competéncia, inclusive as
[provisoes;
[Adequacdo/Aquisi¢do defSistema de Informacdes Contdbeis adequado 3|
sistema para registro dejmetodologia de registro de obrigacdes porf Assessoria 31/12/2014 Concluida
obrigacdes por competéncia; |competéncia.
Evidenciacdo  contdbil deObri acdes e rovisoes evidenciados
todas as  obrigacdes ¢ gag p Tesouraria/Assessoria Contabil 31/12/2014 Concluida
- A contabilmente.
provisdes por competéncia.
Acio 3. Evidenciacao de ativos e passivos contingentes em contas de controle e em notas explicativas.
Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
[Elaboracdo de procedimentos
Ipferisura jo ?CZQ?gg;EzngMetodologia de reconhecimento, mensuracdo €
§ ¢ levidenciacio de ativos e passivos contingentes Assessoria 31/12/2021 Em andamento
de ativos e  passivos
. em contas de controle;
contingentes em contas de
controle;
[Adequacdo/Aquisicdo de|,. ~ o N
Gis tecllnag ara rqe S tfo de ativos Sistema de Informacdes Contdbeis adequado 3
b el metodologia de registro de ativos e passivos| Assessoria 31/12/2018 Concluida
e passivos contingentes em . ]
contingentes em contas de controle;
contas de controle;
Evidenciacdo contdbil e “MAtivos e passivos contingentes devidamente
notas explicativas dos ativos ¢ P £ Assessoria Contdbil 31/12/2021 Em andamento
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Acao 4. Reconhecimento, mensuracao e evidenciacio dos bens méveis e iméveis; respectiva depreciacio ou exaustio; reavaliacao e reducio ao valor

recuperavel.

Produto

[mplantacio de Sistema de Informacdes
Contébeis adequado ao registro do patrimdnio

Subacao
\Aquisicdo/Aquisi¢do
sistema de
IPatrimonial;

Responsavel Prazo Final Situacio Atual

de

controle]

Presidente/Controle Patrimonial 31/12/2019 Concluida

Levantamento em nivel localfRelatério do Sistema de Informagdes Contébeis
do patrimdnio da entidade ejcom detalhamento do patrimdnio do ente, com|

) ' o o 31/12/2019
registro no sistema; base em pericia ou referéncia de mercado

Controle patrimonial Concluida

IDesenvolvimento
operacionalizacdo de
rotina para registro de
depreciacdo, amortizagdo e
exaustdo dos ativos:
\Adequacdo do Sistema de
Informacgdes Contdbeis aos
procedimentos de  ajustes
patrimoniais acimal
apresentados;

efMetodologia para registro da depreciagdo,

amortizacdo e exaustdo, reavaliacdo e redugio

. Controle Patrimonial/Assessoria
ao valor recuperavel.

Contabil 31/12/2019

Concluida

Sistema de Informacdes Contdbeis adequado 3
etodologia de depreciacdo, reavaliagdo,

impaiment, etc. Dos elementos patrimoniais Assessoria 31/12/2019 Concluida

Acao 5. Reconhecimento, mensuracio e evidenciaciao das obrigacoes por competéncia decorrentes de beneficios a empregados (ex.: 13° salario, férias,

etc.).

Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual

Elaboracdo de procedimentos
[para reconhecimento,
mensuracdo e evidenciacdo
das obrigacdes por|
competéncia decorrentes de
beneficios a empregados;

Metodologia de reconhecimento, mensuragao|
e evidenciagdo das  obrigagdes  por
competéncia decorrentes de beneficios af
empregados;

Financeiro/Assessoria Contabil 31/12/2021 Em andamento

[Adequacdo/Aquisi¢do de
sistema para registro das
obrigacdes por competéncial
decorrentes de beneficios al
empregados;

Sistema de Informagdes Contdbeis adequado 3
metodologia de registro das obrigagdes por
competéncia decorrentes de beneficios a
empregados;

Financeiro/Assessoria 31/12/2018

Concluida

[Evidenciacdo contdbil das

obrigacdes por competéncial
decorrentes de beneficios a

Obrigacdes por competéncia decorrentes de
beneficios a  empregados devidamente
evidenciados na contabilidade.

empregados;
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[por competéncia;

devidamente evidenciados na contabilidade.

Acao 6. Reconhecimento, mensuracio e evidenciacio das obrigacoes com fornecedores por competéncia.
Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
[Elaboragdo de procedimentos
ara reconhecimento . . ~
Elensura do e evidencia 51(;Metodologla de reconhecimento, mensuragao
gao ¢ ¢ §40 evidenciacdo das  obrigacdes com Financeiro/Assessoria 31/12/2021 Em andamento
das obrigacdes com A
fornecedores por competéncia;
fornecedores por|
competéncia;
[Adequacio/Aquisicao del... ~ . N
i te(llnag ilraq regis o das Sistema de Informagdes Contdbeis adequado 3
cma_ b & metodologia de registro das obrigacdes com Assessoria 31/12/2018 Concluida
obrigacdes com fornecedores| A
N fornecedores por competéncia;
[por competéncia;
Evidenciagio —contdbil das Obrigacdes com fornecedores por competéncia
obrigacdes com fornecedores| gac p P Assessoria Contébil 31/12/2021 Em andamento

Acdo

7. Reconhecimento, mensuracio e evidenciacao das demais obrigacoes por competéncia.

Subacao

Produto

Responsavel

Prazo Final

Situacao Atual

[Elaborag@o de procedimentos
para reconhecimento,
mensuracdo e evidenciacdo
das demais obrigacdes por|
competéncia;

Metodologia de reconhecimento, mensurag@o
e evidenciacdo das demais obrigagdes por
competéncia;

Financeiro/Assessoria

31/12/2021

Em andamento

Adequacdo/Aquisi¢cdo d
sistema para registro das
demais obrigacdes por
competéncia;

el ~ e N
Sistema de Informagdes Contdbeis adequado 3

metodologia de registro das demais obrigagdes
[por competéncia;

Assessoria

31/12/2018

Concluida

[Evidenciacdo contdbil das
demais obrigacdes por
competéncia;

Demais  obrigacdes  por  competéncia
devidamente evidenciados na contabilidade.

Assessoria Contabil

31/12/2021

Em andamento
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Acdo 8. Reconhecimento, mensuracio e evidenciacido de softwares, marcas, patentes, licencas e congéneres, classificados como intangiveis e eventuais
amortizacio, reavaliacdo e reducio ao valore recuperavel.

Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
Elaboracdo de procedimentos
[para reconhecimento,

Metodologia de reconhecimento, mensurag@o

mensuracdo e evidenciacio . o Controle Patrimonial
§ § e evidenciacdo de softwares, marcas, patentes, 5 . . 31/12/2021 Em andamento
de softwares, marcas,|,. . Financeiro/Assessoria
. licengas e congéneres;
[patentes, licengas e
congéneres;

Adequacdo/Aquisi¢cdo de
sistema para registro de
softwares, marcas, patentes,
licengas e congéneres;

Sistema de Informagdes Contdbeis adequado 3
metodologia de registro de softwares, marcas, Assessoria 31/12/2021 Em andamento
patentes, licengas e congéneres;

Evidenciacdo contdbil defSoftwares, marcas, patentes, licencas e
softwares, marcas, patentes,jcongéneres devidamente evidenciados na Assessoria Contabil 31/12/2021 Naio iniciada
licencas e congéneres; contabilidade.

PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO - PARTE IV DO MCASP
Acio Aplicacao do Plano de Contas, detalhado no nivel exigido para a consolidac¢io das contas nacionais
Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
Extensio do PCASP paral . p ) L.
nivel detalhado necessario ao PCASP ester}d} do até © nivel necessdrio par Assessoria 31/12/2014 Concluida
-y registro contabil dos fendmenos.
Aquisi¢do\Desenvolvimento
de sistema para que ofSistema informatizado adequado ao PCASP . . .
PCASP  estendido e oslestendido e 20s eventos. Presidente/Assessoria 31/12/2014 Concluida
eventos sejam agregados.
Criar rotinas de integridade efMetodologia de registro da abertura e
de abertura e encerramentolencerramento do exercicio, além de verificacio Assessoria 31/12/2014 Concluida
de exercicio. de integridade dos dados.
ﬁ?g?;if;‘; do g: o tisr::tselgz Sistema informatizado adequado as rotinas de|
. . integridade, abertura e encerramento do Assessoria 31/12/2014 Concluida
integridade, abertura €l .
. lexercicio.
lencerramento do exercicio.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO - PARTE V DO MCASP

Acdo Adocao das Demonstracoes Contabeis Aplicados ao Setor Publico
Subacao Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual

Elaboragdo de regra\iérmulas Metodologia de levantamento das DCASP por
para  levantamento das|

DCASP d meio do PCASP estendido e das demais Assessoria 31/12/2014 Concluida

a partir ainforma Oes contabeis
contabilidade. § ’

Ajustes das demonstragdes
contdbeis para o novo[Template de DCASP adequada a novaj

~ . ~ . Assessoria 31/12/2014 Concluida
padrdao, com a inclusdao dasjmetodologia.
formulas.
Aiuste em  sistemnas araSistema informatizado adequado a
Auste p metodologia de levantamento das DCASP . .
inclusdo do novo modelo de| Assessoria 31/12/2014 Concluida

a partir do PCASP estendido e das demais

DCASP. informagdes contdbeis.

Obs.1: As subacdes devem ser preenchidas a critério do gestor, adequando-as a sua realidade, desde que conexas as diretrizes estabelecidas nas portarias da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN.

Obs.2: A informacdo "Situac@o Atual" deve ser preenchida com uma das seguintes op¢des: "Em andamento", "Paralisada", "Nao iniciada" ou "Concluida".
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